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Vacature IT-medewerker 

Sint-Paulusschool, katholiek secundair onderwijs  
in Waregem, Anzegem en Avelgem  

 
 
De Sint-Paulusschool organiseert katholiek secundair onderwijs voor ongeveer 6700 
leerlingen in Waregem, Anzegem en Avelgem. De Sint-Paulusschool is op zoek naar een IT-
medewerker. Deze medewerker volgt IT-vragen op een campus op en biedt ondersteuning 
aan leerlingen en medewerkers. We zoeken iemand met een passie voor IT die graag 
problemen aanpakt en oplost. 
 
 
1. Taken en verantwoordelijkheid 
 
Als IT-medewerker werk je nauw samen met het lokale en centrale IT-team om de 
technische infrastructuur te onderhouden en te verbeteren. Je taken omvatten onder 
meer: 

• Laptopproject: Je bent het eerste aanspreekpunt voor vragen en problemen 
rondom het laptopproject. Dit omvat de communicatie met andere diensten en de 
administratieve opvolging van defecten. 

• Technische ondersteuning: Je biedt directe hulp bij IT-problemen voor leerlingen 
en medewerkers. Daarnaast help je met het onderhoud van het bestaande 
netwerk, camera's, digiborden,... 

• Projecten: Je werkt mee aan de uitrol van nieuwe IT-projecten onder leiding van de 
centrale IT-coördinator. Je zoekt ook naar manieren om de behandeling van IT-
vragen te optimaliseren. 

 
 
2. Aanstellingsvoorwaarden 
 

• Een bachelordiploma of daarmee gelijkgeteld (graduaatsdiploma), met voorkeur 
voor een technisch-IT-diploma. 

 
 
3. Competentieprofiel 
 
We zijn op zoek naar een gedreven teamspeler met een communicatieve en professionele 
houding. Daarnaast beschik je over: 

• Basiskennis van de Microsoft 365-omgeving en hardware 
• Gezond logisch en technisch IT-inzicht 
• De vaardigheid om zowel nauwgezet als zelfstandig te kunnen werken 
• Een leergierige ingesteldheid 

 
 
 



 

Sint-Paulusschool, katholiek secundair onderwijs in Waregem, Anzegem en Avelgem  
www.sintpaulus.eu   |   info@sintpaulus.eu   |   056 60 24 68   |   Vacature IT-medewerker 

4. Ons aanbod 
 

• Een gevarieerde en uitdagende opdracht met een gezond evenwicht tussen 
autonomie en verantwoordelijkheid enerzijds en samenwerking en ondersteuning 
anderzijds. 

• Een gedreven team in een dynamische onderwijsorganisatie. 
• Aanstelling in het ambt van opvoeder met salarisschaal 158 (link naar 

salarissimulator).  
 
 

5. Aanwervingsprocedure 
 
Kandideren:  

• Mail vóór 18 augustus 2026 naar Jan Neirinck, centrale IT-coördinator: 
jan.neirinck@sgsintpaulus.eu.  

o Vermeld in het onderwerp ‘IT-medewerker’. 
o Voeg je CV en motivatiebrief toe met de bestandsnamen ‘Naam voornaam 

CV’ en ‘Naam voornaam motivatie’.  
• Vul ook het formulier in. Het automatisch antwoord bevestigt je kandidatuur. 

 
Selectie: 

• Na een selectie op basis van de brieven worden kandidaten uitgenodigd.  
• Gesprekken vinden plaats op vrijdag 21 augustus 2026. 
• Alle kandidaten worden via e-mail op de hoogte gebracht. 

 
Startdatum: 
De effectieve indiensttreding wordt in overleg bepaald en is mogelijk vanaf de beslissing 
van het schoolbestuur.  
 
Wil je meer informatie over deze vacature? Contacteer dan Jan Neirinck, centrale IT-
coördinator: jan.neirinck@sgsintpaulus.eu.  
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