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UNIFORM WERKPLAATSREGLEMENT

(Afdelingen Hout/Bouw — Mechanica — Elektriciteit)

1. Algemene gedragsregels

Toon respect voor technisch adviseurs, leerkrachten, medeleerlingen en
bezoekers.

Zorg voor de infrastructuur, machines, gereedschappen en materialen. Meld
steeds defecten bij bevoegden.

Verlaat je werkpost of de werkplaats niet zonder toestemming van de leerkracht.
Op elk moment is toezicht van een leerkracht verplicht in de werkplaats.

Leid medeleerlingen niet af tijdens werkzaamheden.

Duw of trek niet aan medeleerlingen en vermijd gevaarlijk gedrag.

Zware of omvangrijke lasten mogen niet alleen verplaatst worden.

Werk steeds ordelijk en zorg voor een nette werkplaats.

2. Werkkledij en Persoonlijke Beschermingsmiddelen (PBM)

Draag steeds de voorgeschreven werkkledij op een correcte manier.
Je werkkledij wordt regelmatig gewassen en vervangen bij beschadiging.
Werkkledij moet genaamtekend zijn.

Stevig gesloten schoeisel is verplicht; veiligheidsschoenen zijn verplicht vanaf de
tweede graad.

Gebruik de voorgeschreven PBM volgens instructies en pictogrammen.

o Gehoorbescherming dragen in machinezalen (hout), slijpwerken, bij
gebruik van klein gereedschap (> 85 dB).

o Veiligheidsbril dragen bij slijpen, solderen, machinale bewerkingen (met
pictogram), werken onder spanning ( > 50 V) of gebruik van chemische
producten.

o Veiligheidshandschoenen gebruiken bij manipulatie van plaatmateriaal of
snijgereedschap.

o Veiligheidshelm dragen bij bouwactiviteiten en gebruik van rolsteigers.

o Mondmasker gebruiken bij spuitwerkzaamheden, schuren en slijpen in
bouwmaterialen.

Auteurs: Technisch Adviseurs en directie
Preventieadviseur: D. Moeres (PA 1) Pagina 1/3



SINT :
PAULUS Sint -Paulusschool campus VTI

Werkplaatsreglement Alle afdelingen Versie 2026 06 26

e Lange haren moeten samengebonden en gefixeerd worden.

e Hetdragenvan hoodies (behalve bij lasbewerkingen), petten, sjaals, kettingen,
ringen, armbanden, grote oorbellen of opzetnagels is verboden tijdens
praktijkwerk.

3. Veilig werken met machines en installaties

¢ Werk nooit met een machine vooraleer je gebruiks- en veiligheidsinstructies
gekregen hebt van de leerkracht.

o Raadpleeg steeds de instructiekaarten voor het gebruik van machines of
gevaarlijke stoffen.

¢ Machines mogen enkel gestart worden met toestemming van de leerkracht.
¢ Machines moeten stilgelegd worden bij onderbrekingen of onderhoudswerken.

¢ Veiligheidsvoorzieningen en beschermingen mogen nooit verwijderd of
gemanipuleerd worden.

¢ Defecten of schade aan machines of installaties moeten onmiddellijk gemeld
worden aan de leerkracht.

¢ Werk aan elektrische installaties onder spanning mag enkel gebeuren onder
toezicht en volgens de geldende bevoegdheden.

e Perslucht en hydraulische druk gebruik je onder specifieke voorwaarden:
o Voor reinigen enkel met gereduceerde druk en gebruik van veiligheidsbril

o Hetisverboden om persluchtte gebruiken als errisico is op
rondvliegende deeltjes.

o Perslucht wordt niet gebruikt om kledij, werkbank of vloeren te reinigen.
4. Orde, netheid en materiaalbeheer
o Werkplaatsen en werkbanken moeten netjes gehouden worden.

e Nagebruik moeten gereedschappen en materialen terug op hun plaats gelegd
worden.

¢ Afval moet gesorteerd worden volgens de geldende richtlijnen.
e Restmateriaal en bruikbare overschotten moeten correct opgeslagen worden.
e Zuinig omgaan met verbruiksgoederen en energie.

e Nade praktijklessen moeten de handen gewassen worden.
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5. Veiligheid en ongevallen

o Elke kwetsuur, hoe klein ook, moet onmiddellijk gemeld worden aan de
leerkracht.

o EHBO-materiaal bevindt zich in de daarvoor voorziene kasten.

¢ Ken de belangrijkste veiligheids- en waarschuwingspictogrammen.
6. Verbodsbepalingen
Hetis verboden om:

¢ smartphones of oortjes te gebruiken (tenzij anders toegestaan);

e de werkplaats te verlaten zonder toestemming;

¢ machines te bedienen zonder toelating;

e machines of installaties te wijzigen zonder opdracht;

e veiligheidsvoorzieningen te verwijderen;

e perslucht op personen te richten of te gebruiken voor het reinigen van kleding;

e rolsteigers of ladders te gebruiken zonder opleiding;

o gevaarlijke of ongepaste voorwerpen in de werkplaats te gebruiken.
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